教育硕士专业学位（教育管理）培养方案
一、培养目标与规格要求

培养具有现代教育理念和较高教育、教学水平，具有较强理论素养与实践能力，能从事中小学教育行政管理工作的专业化管理人员，具有持续发展的潜力。基本规格要求如下： 

（一）掌握马克思主义、毛泽东思想、中国特色社会主义理论体系的基本内容，能正确理解并执行党和国家的教育政策，热爱教育管理事业，勇于改革和开拓，有较强的事业心和责任感，遵纪守法，有高尚的道德品质和文化素养。
（二）掌握比较宽厚的教育理论和现代教育管理理论，掌握现代基础教育管理和学校管理基本技术和方法，熟悉教育管理国内外研究历史、现状及发展趋势。
（三）学会使用一门外语，能够熟练地阅读教育管理方向的外文资料。
（四）有较强的实际教育管理工作能力，包括决策、组织、指挥、协调及应变的能力，组织教学科研的能力和领导能力。
二、招生对象及入学考试 

（一）招生对象 

招收国民教育序列大学本科学历或本科同等学历，且有3年及以上工作经验的人员。
（二）入学考试 

1．入学考试按国家的有关规定，采取全国研究生统一入学考试的方式进行。
2．考试科目：思想政治理论、外语、教育学、心理学、教育管理学（基础教育部分）。 

三、培养方式与学习年限

（一）采用全日制学习方式，学习年限一般为2年。
（二）教育硕士的培养由课程学习、实践活动和学位论文的撰写三个主要部分组成。教育硕士必须修完培养方案中所规定的课程并取得相应学分，同时撰写学位论文和完成答辩。
（三）教育硕士的培养采用“双导师”制（其中基础教育一线的导师1人），同时成立该方向导师组，利用导师组的集体智慧，发挥学生学习的积极性和主动性。
（四）学位基础课、专业必修课与专业选修课在大学里完成，实践教学在实践导师所在中小学里完成。“教育管理研究专题”由学生提出具体选题并与导师研究确定。
四、课程设置 

课程设置体现理论与实践相结合的原则，按一年时间安排课程学习，课程分为学位基础课、专业必修课、专业选修课和实践教学四个模块，总学分38学分。
	类别
	课程名称
	学分
	周学时
	总学时
	学  期
	考核

方式

	
	
	
	
	
	1
	2
	3
	4
	

	学位基础课（12学分）
	外语
	2
	2
	36
	√
	
	
	
	考试

	
	政治理论（含教师职业道德教育）
	2
	2
	36
	√
	
	
	
	考查

	
	教育学原理
	2
	2
	36
	√
	
	
	
	考试

	
	青少年心理发展与教育
	2
	2
	36
	√
	
	
	
	考试

	
	中小学教育研究方法
	2
	2
	36
	
	√
	
	
	研究报告

	
	教育管理学
	2
	2
	36
	
	√
	
	
	考试

	专业必修课（10学分）
	教育行政管理
	3
	3
	54
	√
	
	
	
	考试

	
	教育组织行为学
	3
	3
	54
	
	√
	
	
	考试

	
	教育管理心理学
	2
	2
	36
	
	√
	
	
	考试

	
	教育统计与测量
	2
	2
	36
	
	√
	
	
	考查

	专业选修课（6学分）
	课程开发与教学改革研究
	2
	2
	36
	√
	
	
	
	考查

	
	教育投入的效益分析研究
	2
	2
	36
	
	√
	
	
	论文

	
	教育法规与政策研究
	2
	2
	36
	√
	
	
	
	论文

	
	教育管理研究专题（每人一题）
	2
	2
	36
	√
	
	
	
	论文

	
	现代教育技术应用
	2
	2
	36
	√
	
	
	
	考查

	
	地方教育规划研究
	2
	2
	36
	
	√
	
	
	论文

	
	管理决策理论与技术
	2
	2
	36
	
	√
	
	
	考查

	
	中小学优秀教育管理案例研究
	2
	2
	36
	
	√
	
	
	论文

	
	基础教育评估研究
	2
	2
	36
	√
	
	
	
	论文

	
	管理信息系统设计
	2
	2
	36
	
	√
	
	
	考查

	实践教学（10学分）
	教育见习
	2
	
	72
	√
	√
	
	
	见习报告

	
	教育调查
	1
	
	36
	√
	
	
	
	调查报告

	
	微格教学
	1
	
	36
	
	√
	
	
	说课提纲

	
	课例分析
	1
	
	36
	
	√
	
	
	分析报告

	
	班级与课堂管理
	1
	
	36
	
	
	√
	
	工作报告

	
	教育实习（顶岗支教）
	4
	
	144
	
	
	√
	
	论文


五、教学方式  

（一）注重学生实践能力培养，将实践教育贯穿于硕士生培养全过程。教育硕士实行“双校籍”制，即他们既是大学学生，又是其教育实践能力训练学校的教师。第一学期在一线导师的指导下在实习基地见习，完成个案分析报告1份，综合调研报告1篇；第二学期安排课例分析与微格教学，完成课例分析报告2篇，说课提纲2份，教学设计2份，教学评价报告2份；第三学期顶岗支教，同时收集论文资料。通过强化实践教学，切实提高学生教育教学技能。

（二）深化教学改革，积极探索新的教学模式。注重课堂讲授与讨论、校内学习与校外实践相结合，导师引领与自主学习相结合。推行讨论式教学、案例教学、研究性学习等教与学的新方式，切实提高教育硕士研究能力和教育教学能力。

（三）加强教育硕士科研基本训练，培养学生持续发展的能力。着力培养学生文献阅读与评判能力、信息技术应用能力，了解学术规范和科研路径，掌握科学研究的方法。

六、学位论文工作及学位授予 

（一）学生修满学分后方可进行学位论文答辩。 学位论文工作从第二学期开始，保证有一学年以上撰写时间。

（二）学位论文选题要求以解决教育实践中的问题为导向，进行实证研究，对纯理论性、文献综述类选题一律不予通过；论文开题论证会要有一线导师参加，且人数不少于50%；论文形式可以多样化，如调研报告、案例分析、校本课程开发、教材分析、教学案例设计等；论文字数不少于1.5万字。

（三）论文完成后，学生必须提交“论文包”。包括学位论文和支撑材料两部分，支撑材料包括调查报告、实验报告、观察报告，或者课例分析等来自基础教育一线的实证材料，导师将对论文、支撑材料及其相互一致性进行综合评分。评阅人和答辩委员会成员中，至少有一名具有高级职称的中小学教师或教学研究人员，一名校外教育管理专家。

（四）修满规定学分，并通过论文答辩者，经校学位评定委员会审核，授予教育硕士专业学位，同时获得硕士研究生毕业证书。
